CIGNA FINANS EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Katki Emeklilik Yatiim Fonu Izahnamesinin kisaltmalar
boliimt, (1.2.2), (1.3), (2.3), (2.4) ve (7.1.2) nolu maddeleri Sermaye Piyasas: Kurulu’'ndan alinan
12../.08/20\3 ... tarih ve (22.83903-325.07-€.5.680 sayih izin dogrultusunda asagidaki

KATKI EMEKLILIK YATIRIM FONU

iZAHNAMESI DEGISIKLIGI

sekilde degistirilmis, [zahnamesine (2.7), (5.5), (5.6) ve (9.8) nolu maddeleri eklenmistir:

ESKi SEKIL

KISALTMALAR

Bilgilendirme Dokiimanlari

Fon igtiiziigii, fon izahnamesi ve tanitim formu

BIST

Borsa Istanbul A.S.

Finansal Raporlama Tebligi

11-14.2 sayil1 Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina
Iliskin Teblig

Fon Cigna Finans Emeklilik ve Hayat OKS Katilim Standart
Emeklilik Yatirim Fonu

Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinmm Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu/Sirket Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.

Kurul Sermaye Piyasasi Kurulu

MEKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi

II-55.1 sayilt Portféy Ydnetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine [liskin Esaslar Tebligi

Rehber Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
sayili Ilke Karann olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirim
Fonlarina Iliskin Rehberi
Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.$
Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Y&netmelik
Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.
TMS/TFRS Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
tarafindan  yliriirliige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlary/Ttirkiye Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
iliskin ek ve yorumlar
Y onetici TEB Portfoy Yonetimi A.S.
Y onetmelik Emeklilik Yatirrm Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iligkin
Esaslar Hakkinda Y&netmelik
YENI SEKIL
KISALTMALAR
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Finansal Raporlama Tebligi

11-14.2 sayili Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina
Iliskin Teblig

Fon Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangic Emeklilik
Yatirim Fonu

Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu/Sirket Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.

Kurul Sermaye Piyasasi Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi [1I-55.1 sayih Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi

Rehber Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
sayili ilke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatinm
Fonlarina [liskin Rehberi

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S

Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankast A.S.

TMS/TFRS Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
tarafindan  yiiriirliige konulmus olan Tirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara
iliskin ek ve yorumlar

Yonetici TEB Portfoy Yonetimi A.S.

Yonetmelik Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine [ligkin
Esaslar Hakkinda Ydnetmelik

Bakanhk Hazine ve Maliye Bakanhgi

ESKI SEKIL

1.2.2. iletisim Bilgileri

Kurucu Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Barbaros Mah. Kardelen Sk. Palladium Tower No:2
Kat:27-29 34746 Atasehir / Istanbul
www.cignafinans.com.tr

Telefon numarasi:

0216 4680300

Yinetici TEB Portfiy Yonetimi A.S. nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Gayrettepe Mahallesi Yener SokakNo:1 Kat:9
34353 Besiktas/ISTANBUL
www.tebportfoy.com.tr

Telefon numarast:

021237663 00

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Resitpasa Mabhallesi, Borsa Caddesi No: 4, Sariyer
34467 ISTANBUL
www.takasbank.com.tr

Cigna mekl|
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Telefon numarasi;

0212315 25 25

YENI SEKIL

1.2.2. Iletisim Bilgileri

Kurucu Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Barbaros Mah. Kardelen Sk. Palladium Tower No:2
Kat:28-29 34746 Atasehir / Istanbul
www.cignafinans.com.tr

Telefon numarasi:

0216 4680300

Yénetici TEB Portfoy Yénetimi A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Gayrettepe Mahallesi Yener SokakNo:1 Kat:9
34353 Besiktag/ISTANBUL
www.tebportfoy.com.tr

Telefon numarast;

021237663 00

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankas: A.S. ’nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Resitpasa Mahallesi, Borsa Caddesi No: 4, Sariyer
34467 ISTANBUL
www.takasbank.com.tr

Telefon numarasi;

0212 315 25 25

ESKi SEKIL

1.3. Kurucu Yioneticileri

Kurucunun yénetim kurulu tiyelerine ve diger yoneticilerine iligkin bilgiler asagida yer

almaktadir:
Adi Soyadi Gorevi Son 5 Yilda Yaptigi Isler (Yil- | Tecriibesi
Sirket-Gorev)
Mehmet Omer Arif Aras | Yonetim  Kurulu | 2007 — Devam Cigna Finans | 37
Bagkani Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim
Kurulu Bagkani
Jason Dominic Sadler Yonetim  Kurulu | Haziran 2010- Devam, Cigna |25
Baskan Yardimcist | Global Baskan
Adnan Menderes Yayla Yonetim  Kurulu | Ekim 2013- Devam, Mali Kontrol | 30
Uye Ve Planlama GMY ve Grup CFO

Mayis 2008-Ekim 2013,
Finansbank Genel Miidiir Yrd,




David Patrick Bourdon

Yonetim
Uye

Kurulu

2006- Devam, Cigna Global
Individual Finans ve Mali [sler
Miidiirii

25

Erkin Aydin

Y(‘)‘netim
Uye

Kurulu

Haziran 2016- devam, Finansbank
Odeme Sistemleri ve Finansal
Kurumlar Genel Miidiir Yardimeisi
2008- Subat 2010, Finansbank
Perakende Pazarlama Koordinatdrii

17

Mark Stamper

Y 6netim
Uye

Kurulu

Mart 2015- Devam, Cigna Bas
Aktiier, Risk Sorumlusu

Subat 2008 — Subat 2015,Axa Bolge
Risk Sorumlusu ve Bas Aktiier

22

Gail Bernadette Costa

Yonetim
Uyesi ve
Midiir

Kurulu
Genel

Agustos  2015- Devam, Cigna
Finans Emeklilik ve Hayat A.S.
Genel Mudlir

Agustos  2003- Temmuz 2015,
Cigna Internatioanl CEQ

39

Kevin Keith

Genel
Yardimeisi

Miidiir

Ekim 2014- Devam, Cigna Finans
Emeklilik ve Hayat A.S. Mali
Kontrol ve Raporlama Teknik
Aktiierya Genel Miidiir Yardimeisi
2013- 2014, Cigna Corporation,
Finansal Kontrolér

2010- 2013, Cigna International,
Yatirimlar ve Risk  Ydnetimi
Baskani

2007- 2010, ING Sigorta, Kidemli
Sigorta Risk Yetkilisi

26

Funda Temogin Aydogan

Genel
Yardimecisi

Miidiir

Subat 2013-Devam, Cigna Iinans
Emeklilik ve Hayat A.S., insan
Kaynaklari Genel Mudiir
Yardimcist,

Ocak 2012-Subat 2013, TUVTURK
Ara¢g Muayene Istasyonlari, Insan
Kaynaklart Direktorii,

Agustos 2008-Ocak 2012, Savola
Gida Tiirkiye/Yudum Gida San. Ve
Tic. A.S., Insan Kaynaklar
Direktorii

17

Ozkan Okumus

Genel
Yardimeist

Miidiir

Eyliil 2014-Devam, Cigna Finans
Emeklilik ve Hayat A.S., Operasyon
ve Satis Sonrasi  Genel Miidiir
Yardimcisi,

Eylil 2013-Agustos 2014, E-Kent
Teknoloji ve Odeme Sistemleri,
Finans/Operasyon Genel Miidiir
Yardimeisi,

19
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Esra Hepileri

Grubu Mudiir,

Kredi Bankasi A.S.
Planlama Ydénetimi Miidiir

Yasal Uyum, Risk Yonetimi ve g
Kontril Genel Miidiir Yardimcisi

Kasim 2014- Ekim 2016, Yap1 ve
Kredi Bankasi A.S. I¢ Kontrol

Ekim 2013- Kasim 2014, Yap: ve
Stratejik

2005- 2013, Zirich Sigorta,
Finans/Operasyon Genel Midiir
Yardimcist
Genel Midiir | Ekim 2016- Devam, Cigna Finans | 15
Yardimeist Emeklilik ve Hayat A.S. Hukuk ve

YENI SEKIL

1.3. Kurucu Ydéneticileri

Kurucunun yonetim kurulu iiyelerine ve diger yoneticilerine iligkin bilgiler asagida yer

almaktadur:
Adi Soyadi Gorevi Son 5 Yilda Yaptig Isler (Yil-Sirket- Tecriibesi
Girev)
Mehmet Omer | Yonetim 2007 — Devam Cigna Finans Emeklilik ve 37
Arif Aras Kurulu Hayat A.S. Yonetim Kurulu Bagkam
Basgkani
Jason Dominic | Yonetim Haziran 2010- Devam, Cigna Global Bagkan | 26
Sadler Kurulu Baskan
Yardimcist
Adnan Yonetim Ekim 2013- Devam, Mali Kontrol Ve 31
Menderes Kurulu Uye Planlama GMY ve Grup CFO
Yayla Mayis 2008-Ekim 2013, Finansbank Genel
Midiir Yrd,
David Patrick | Yonetim 2006- Devam, Cigna Global Individual 26
Bourdon Kurulu Uye Finans ve Mali Isler Miidiirii
Erkin Aydin Yonetim Mart 2018- devam- Bireysel Bankacilik ve | 19
Kurulu Uye Kobi Bankaciligi Genel Miidiir Yardimcis:
Haziran 2016, Finansbank Odeme Sistemleri
ve Finansal Kurumlar Genel Miidiir
Yardimcist
2008- Subat 2010, Finansbank Perakende
Pazarlama Koordinatorii
Cign sEmk o
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Mark Stamper

Yonetim
Kurulu Uye

Mart 2015- Devam, Cigna Bag Aktlier, Risk
Sorumlusu-Subat 2008 — Subat 2015,Axa
Bolge Risk Sorumlusu ve Bas Aktlier

22

Emine
Kuris

Pinar

Yonetim
Kurulu  Uyesi
ve Genel
Miidtir

2018-Devam,Cigna Finans Emeklilik ve
Hayat A.S. Genel Miidiir,
2014-2018,Burganbank Genel Miidiir
Yardimeist,

Ocak 2013-Kasim 2013, Akbank Bolim
Bagkani,

Ocak 2005-Ocak 2013, Finansbank
Direktor,

Ekim 2000-Aralik 2004, Mckinsey Kidemli
Danigman

Eyliil 1998-Ekim 2000, Citibank Proje
Mudiiri

20

David
Anthony
Tobin

Genel Miidiir
Yardimecisi

2017- Devam, Cigna Finans, CFO
2013-2017 Cigna, Jakarta, Endonezya —
CFO

25

Ozkan
Okumus

Genel Miudiir
Yardimeisi

Eyliil 2014-Devam, Cigna Finans Emeklilik
ve

Hayat A.S., Operasyon ve Satig Sonrasi
Genel Miidiir Yardimeist,

Eyliil 2013-Agustos 2014, E-Kent Teknoloji
ve Odeme Sistemleri, Finans/Operasyon
Genel Miuidiir Yardimeist,

2005- 2013, Ziirich Sigorta,
Finans/Operasyon Genel Miidiir Yardimeis:
1994-2005 Ziraat Bankasi, Disbank,
Korfezbank, Garanti Bankasi
Uzman/Miidiir yardimeist

24

Esra Hepileri

Genel Midir
Yardimcisi

Ekim 2016- Devam, Cigna Finans Emeklilik
ve Hayat A.S. Hukuk ve Yonetisim, Risk
Yoénetimi, Uyum Genel Midiir Yardimeisi
Kasim 2014- Ekim 2016, Yap ve Kredi
Bankas: A.S.I¢ Kontrol Grubu Direktor
Ekim 2013- Kasim 2014, Yap: ve Kredi
Bankasi A.S. Stratejik Planlama Yonetimi
Direktor

24

Mehmet
Capkin Ersoy

Satis ve Uriin
Yonetimi

Direktorii

Haziran 2017 - Devam, Cigna Finans
Emeklilik ve

Hayat A.S. Satis Ve Uriin Yonetimi
Direktorii,

Ocak 2017 - Haziran 2017, Cigna Finans
Emeklilik ve

Hayat A.S. Sube Satis Kanallan
Yinetimi Grup Miidiirii

20.5




IT. FON PORTFOYUNUN YONETIMI, YATIRIM STRATEJiSi iLE FON PORTFOY
SINIRLAMALARI

2.3. Fon, bireysel emeklilik sistemindeki katluncilarm devlet katkisi tutarlarinin degerlendirilmesi
amaci ile kurulmustur. Fon portfoyiiniin en az %75’i Hazine Miistesarlig1 tarafindan ihrag edilen Tiirk
Liras: cinsinden borclanma araglari, gelir ortakligi senetleri ve/veya kira sertifikalarindan olusur.
Bununla birlikte, Fon portfoyiiniin en fazla %151 ile BIST 100 Endeksi ortaklik paylarina, Tiirk Liras
cinsinden mevduatta, katilma hesabinda, borsada islem gérmesi kaydiyla bankalar tarafindan ¢ikarilan
bor¢lanma araglarinda veya kaynak kurulusu bankalar olan varlik kiralama sirketlerince ihrag edilen kira
sertifikalarina yatirim yapilabilir.

Fon portfoytiniin azami %1°i ile BIST repo-ters repo pazarinda gergeklestirilen ters repo
sézlesmeleri dahil edilebilir ve fon varliklar Takasbank Para Piyasasi Islemlerinde degerlendirilebilir.

Fon diisiik-orta risk diizeyinde getiri performansi hedefiyle hareket eder. Bu dogrultuda fon
yonetim stratejisinde potansiyel risk ve beklenen getiri arasinda bir denge aranmaktadir. Fon, agirlikh
olarak sabit getirili menkul kiymetlere ve sinirlt oranda da degisen piyasa kosullarina gore BIST 100
endeksinde bulunan paylara yatirilan, hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geliri elde etmeyi
hedefleyen bir fondur.

YENI SEKIL

IL. FON PORTFOYUNUN YONETIMI, YATIRIM STRATEJISI iLE FON PORTFOY
SINIRLAMALARI

2.3. Fon, bireysel emeklilik sistemindeki katihmalarin devlet katkisi tutarlarimn
degerlendirilmesi amaci ile kurulmugtur. Fon portfdyiiniin en az yiizde yetmisi, ilgisine gore
Bakanhk¢a veya Hazine Miistesarhg Varhk Kiralama Sirketlerince ihrag edilen Tiirk Liras:
cinsinden bor¢lanma araglan, gelir ortakhgi senetleri veya kira sertifikalarindan olusur. Bununla
birlikte, Fon portfoyiiniin en fazla %25i ile Tiirk Liras: cinsinden vadeli mevduat veya katilma
hesabinda, Fon portfdyiiniin en fazla %15’i BIST 100 Endeksi veya BIST tarafindan hesaplanan
katihm paylarinda, en fazla %15’i Tiirk Lirasi cinsinden Borsada islem gormesi kaydiyla
bankalar tarafindan ihrag edilen bor¢lanma araglarinda kaynak kurulusu bankalar olan varhk
kiralama sirketlerince ihrag edilen kira sertifikalarinda veya Kurul tarafindan yetkilendirilmis
derecelendirme kuruluslar: tarafindan yatirnm yapilabilir seviyeye denk gelen derecelendirme
notuna sahip teminath menkul kiymetler ile varlik veya ipotege dayah menkul kiymetlerde
yatirim yapilabilir.

Fon portfoyiiniin azami %5’i ile BIST repo-ters repo pazarmda gerceklestirilen ters repo,
Borsa veya Borsa disindan Vaad sizlesmeleri dahil edilebilir ve fon varhklan Takasbank ve/veya
yurt igi organize para piyasasi islemlerinde degerlendirilebilir. Fon diigiik-orta risk diizeyinde
getiri performansi hedefiyle hareket eder. Bu dogrultuda fon yonetim stratejisinde potansiyel risk
ve beklenen getiri arasinda bir denge aranmaktadir. Fon, agirhkh olarak sabit getirili menkul
kiymetlere ve simrh oranda da degisen piyasa kosullarmna gore BIST 100 endeksinde bulunan
paylara yatirilan, hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen bir
fondur.” ,---"'f"«ﬁf"‘-"?«:rw%\
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ESKi SEKIL

2.4. Yonetici tarafindan, fon portfoy degeri esas alinarak, Fon portféyiinde yer alabilecek varlik ve
islemler i¢in belirlenmis asgari ve azami sinirlamalar asagidaki tabloda gésterilmistir.

VARLIK ve ISLEM TURU Asgari % Azami %
Hazine Miistesarhig1 tarafindan ihrag edilen a5 100

Tiirk Lirast cinsinden borg¢lanma araglari,
gelir ortaklifn senetleri veya kira sertifikalari
BIST 100 Endeksi Ortaklik Paylari* 0 15

Borsada iglem gérmek kaydiyla bankalar 0 15
tarafindan ¢ikarilan borglanma araglari veya
kaynak kurulugu bankalar olan varlik
kiralama sirketlerince ihrag edilen kira
sertifikalar**, Mevduat / Katilma Hesabi
(TL)*#*

BIST Ters Repo, Takasbank Para Piyasas: 0 1
ve Yurtici Organize Para Piyasasi Islemleri

* Tek bir hisse senedine fon portfdyiiniin ylizde birinden fazla yatinm yapilamaz.

**Tek bir banka tarafhdan ihrag edilen borglanma araglari ve kira sertifikalarina fon portfgytiniin
binde onbeginden fazlasi yatirilamaz.

k#% Tek bir bankada mevduat veya katilma hesabi olarak degerlendirilebilecek tutar fon
portfoylintin yiizde ligiinii asamaz.

YENI SEKIL

2.4. Yonetici tarafindan, Fonun portfoy degeri esas alinarak, varhik ve islemler i¢in belirlenen
asgari ve azami simirlamalar asagidaki tabloda gosterilmistir,

VARLIK ve ISLEM TURU e
(1] 0

Ilgisine gore Bakanlikea veya Hazine Miistesarligt Varlik Kiralama Sirketlerince

ihrag edilen Tiirk Lirasi cinsinden borglanma araglari, gelir ortaklii senetleri veya| 70 100

kira sertifikalar

Tiirk Lirasi Cinsinden; Vadeli Mevduat veya katilma hesabr* 0 25

Tiirk Liras: Cinsinden;

- Borsada islem géormek kaydiyla bankalar tarafindan ¢ikarilan bor¢lanma
araclan veya kaynak kurulusu bankalar olan varhk kiralama sirketlerince
ihrag edilen kira sertifikalar**,| 0 15
- Kurul‘,‘_t:{;}‘a’?;fi‘ﬁﬂ‘a 1, yetkilendirilmis derecelendirme kuruluslan tarafindan
yatirm j{ﬁhﬁébiﬁr seviyveye denk gelen derecelendirme notuna sahip teminath

menkul kiymetlerjle viirlik veya ipotege dayal menkul kiymetler,
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BIST 100 Endeksi veya BIST tarafindan hesaplanan katihm endekslerindeki
ortakhk paylarr***

BIST Repo-Ters Repo pazarinda gergeklestirilen Ters Repo, Borsa veya
Borsa disindan Vaad Sizlesmeleri ile Takasbank ve/veya Yurtigi Para|0 5
Piyasasi Islemleri

* Tek bir bankada mevduat veya katilma hesabi olarak degerlendirilebilecek tutar fon
portfoyiiniin yiizde altisim1 asamaz.

**Tek bir banka tarafndan ihra¢ edilen bor¢lanma araclan ve kira sertifikalarina fon
portfoyiiniin binde onbesinden fazlasi yatirilamaz.

#*% Tek bir ortaklik payina fon portfoyiiniin yiizde birinden fazla yatirnm yapilamaz.

Tiirk Liras: Cinsinden; Vadeli Mevduat veya katilma hesabi, Borsada islem gormek
kaydiyla bankalar tarafindan ¢ikarlan borglanma araglari veya kaynak kurulusu bankalar olan
varhk kiralama sirketlerince ihra¢ edilen kira sertifikalari, Kurul tarafindan yetkilendirilmis
derecelendirme kuruluslan tarafindan yatirim yapilabilir seviyeye denk gelen derecelendirme
notuna sahip teminath menkul kiymetler ile varlik veya ipotege dayali menkul kiymetler ve BIST
100 Endeksi veya BIST tarafindan hesaplanan katilm endekslerindeki ortaklik paylari toplam
Y 30’u agamaz.

Fonun yinetiminde, bu maddede belirtilen fon portfoyiine alinacak varhklara iliskin
oranlara ek olarak, Yonetmelik’te yer alan ve bu maddede belirtilmeyen diger ilgili portfoy
siirlamalar da dikkate alinir.

ESKI SEKIL
7.1.2. Fon isletim Gideri Kesintisi Oranx:

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim
ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihfi ile sirh olarak, Sirket’e, fon net varlik degerinin giinliik
% 0,00065 (yiizbindesifirvirgtilaltmisbes) [yillik yaklagik % 0,24 (yiizdevirgiilyirmidért) olusan bir fon
isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu ticret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile
yonetici arasinda imzalanan sdzlesme gergevesinde belirlenen paylagim esaslarima gére kurucuya ve
yoneticiye fondan ddenecektir.

YENI SEKIL

7.1.2. Fon Isletim Gideri Kesintisi Oranz:

Fon’ti n ioptam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim
ve personeél iléimithasthe hizmetleri karsihig ile smirh olarak, Sirket’e, fon net varlik degerinin giinliik
% 0,00065 (ytgzm\qd@snf‘rtlvirgﬁlaltmlsbes) [yillik yaklagik % 0,24 (yiizdevirgtlyirmidort) olusan bir fon
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isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay sonunu izleyen bir hafia iginde Sirket ile
yonetici arasinda imzalanan sdzlesme g¢ercevesinde belirlenen paylagim esaslarina gére kurucuya ve
yoneticiye 6denecektir.

EKLENEN MADDE

Madde Bashgi: Fon Portfoyiiniin Yénetimi, Yatirim Stratejisi ile Fon Portfoy Simirlamalar:
Madde No: 2.7

Portfoye borsa disindan vaad siézlesmeleri dahil edilebilir. Borsa dis1 s6zlesmeler fonun yatirim
stratejisine uygun olarak fon portfoyiine dahil edilir. Stzlesmelerin kars1 taraflarimmn yatirim
yapilabilir derecelendirme notuna sahip olmasi, herhangi bir iliskiden etkilenmeyecek sekilde
objektif kosullarda yapilmasi ve adil bir fiyat icermesi ve fonun fiyat aciklama donemlerinde
gercege uygun degeri iizerinden nakde doniistiiriilebilir olmas) zorunludur. Ayrica sizlesmenin
kars1 tarafimin denetime ve gizetime tabi finansal bir kurum (banka, araci kurum vb.) olmasi ve
fonun fiyat agiklama donemlerinde “giivenilir” ve “dogrulanabilir” bir yiéntem ile degerleme
zorunludur. Sozlesmenin kars: tarafinin, yénetim kontrolii kamu kurum ve kuruluslarima ait olan
bir banka olmasi ve derecelendirme yapilabilmesi i¢in gerekli olan sartlari saglamamasi halinde
notun ilk defa alinmasina kadar ge¢en siirede amlan banka icin yatirim yapilabilir derecelendirme
notuna sahip olma sart1 aranmaz.

EKLENEN MADDE
Madde Bashgi: Fon Birim Pay Degerinin, IFon Net Varlhk Degerinin Ve Fon Portfoy Degerinin
Belirlenme Esaslari

Madde No: 5.5

Borsa disinda taraf olunacak stzlesmelere iligkin olarak asagidaki esaslara uyulur:

Risk Yonetimi Birimi tarafindan vaad sozlesmelerin “adil fiyat” icerip icermedigi, sézlesme
kapsaminda tek tarafli vaad ile alim/satim islemine konu olacak kamu ve/veya tzel sektor kira
sertifikalarinin fiyatlar1 ve vaad oranmmn séz konusu kira sertifikalarinin piyasa degeri ile
uygunlugu denctlenerek kontrol edilir.

EKLENEN MADDE
Madde Bashgi: Fon Birim Pay Degerinin, Fon Net Varhk Degerinin Ve Fon Portfdy Degerinin
Belirlenme Esaslari

Madde No: 5.6

Fon portféyiinde yer alan varhiklari degerlemesine iliskin olarak, Yonetmelik uyarinca fon
kurulu karari ile belirlenen degerleme esaslari asagidaki gibidir:

Kira sertifikalar;
Degerlgme giiniinde borsada olugan en son seans agirhkh ortalama fiyat ile degerlenir. Borsada
i orm"éﬁl@ birlikte degerleme giiniinde borsada alima satima konu olmayan kira
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sertifikalar1 ise son islem giiniindeki agirhkl ortalama fiyat i¢ verim oram ile ilerletilerek
degerlenir.

Katilma Hesabi:

Her giin dagitilan kar pay1 havuzundaki gosterge kar payi oranlari dikkate ahmarak degerleme
yapilmas esastir. Fon portfoyiine dahil edilen katilma hesabn iglemleri, katilma hesabmin
bulundugu katilm bankalarindan alinan kar pay: oranlarinin esas almmasi suretiyle degerlenir.

Vaad sozlesmeleri :

ilgili sozlesmenin dayanag olan kira sertifikasinn sézlesme yapilan tarihteki kupon getirisi
iizerinden Tiirk Liras: karsilig1 olarak sozlesme yapilmakta ve sozlesme tutari TL kupon getirisi
kadar arttirilarak, vade sonunda ilgili getiri hesaplanmaktadir.

EKLENEN MADDE

Madde Bashgi: Finansal Raporlama Esaslari ile Fonla Tlgili Bilgilere ve Fon Portféyiinde Yer
Alan Varhklara lliskin A¢iklamalar

Madde No: 9.8

Vaad sizlesmesinin olas1 kars taraflari ile soz konusu taraflarin derecelendirme notlarma iliskin
bilgiler KAP’ta agiklanir ve agiklanan bilgilerde degisiklik meydana gelmesi durumunda KAP’ta
yapilan bir énceki agiklama giincellenir. S6z konusu sézlesmelerin kar payi oram ve vadesine
iliskin bilgilere ise 6 aylik dénemler itibariyle hazirlanan raporda yer verilir.

KURUL INCELEMELERINDE IHTIYAC DUYULMASI HALINDE YUKARIDA SAYILAN

VE BELGELER DISINDA DA BiLGi VE BELGE iSTEYEBILIR.

BiLGI
BILGL
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