CiGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
OKS DENGELI DEGISKEN EMEKLILHH(‘YATIRIM FONU
ICTUZUK DEGISIKLIGI

_ “Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.$. OKS Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu”
I¢tiizigiiniin,
Fonun kurulus amaci maddesinde yer alan sirket ve fon unvam, fon yonetimine iligkin esaslar

maddesinde yer alan fon unvani,

Sermaye Piyasast Kurulu'ndan alman _ 13 /©3/2021 tarih ve sayith izin
dogrultusunda agagidaki sekilde degigtirilmistir:

C’ £-12233903 -321523 ~22508

ESKi SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$. tarafindan 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Vatirim Sistemi Kanunu’nun 15. maddesi, 2 nolu FEk maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gergevesinde isveren
tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen ¢alisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet csaslarina gore igletilmesi amaciyla
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$ OKS Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$.’nin unvaninin Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degismesi iizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan atman 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868
sayili izin ile fonun unvani Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.$. OKS Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim
Fonu olarak degistirilmistir.

Bu ictiiziikte Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, QNB Finans Portfdy Yonetimi A.§.
“PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankast A.$. “Takasbank”, Cigna Saghk Hayat ve
Emeklilik A.S. OKS Dengeti Degisken Emeklilik Yatiim Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL?,
4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN, Kurul’un Emeklilik Yatirm
Fonlarmin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esastar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri
«yONETMELIK”, Kurutun “Emeklilik Yatirim Fonlarmna Iligkin Rehber”i (REHBER), Kamuyu Aydinlatma
Platformu ise “KAP” ve igveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen ¢aliganlar “Katiltmer”
olarak tfade edilecektir.

YENI SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

LA wid !fi
MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.§. tarafindan 4632 sayih Bireysel Eme 'i'k“fgéarruf ve
Yatirmm Sistemi Kanunu’nun 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gergevesinde igveren
tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen ¢alisanlardan alian ve bu kisiler adina bireyset emeklilik
hesaplarinda izlenen katkelarn, riskin dagitilmasi ve inangli miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S OKS Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Ar

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$.’nin unvaninin Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. olarak degismesi
tizerine, Sermaye Piyasast Kurulu'ndan alman 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868 sayili izin ile
fonun unvani Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Dengeli Degigken Emeklilik Yatirim Fonu olaraly
degistirilmistir.

Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.$.’nin unvam QNB Saghk Hayat Sigor
degismesi iizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan




................................................. sayil1 izin ile fonun unvani QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik
A.S. OKS Dengeli Degigken Emeklilik Yatirm Fonu olarak degistirilmistir.

Bu ictliziikte QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.5. “SIRKET”, QNB Finans Portfsy Yonetimi
A.S. “PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, QNB
Saghk Hayat Sigorta ve Emeklilik A.§. OKS Dengeli Degisken Emeklilik Yatirnm Fonu “FON”, Sermaye
Pivasast Kurulu “KURUL”, 4632 say1li Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu “KANUN?”,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatnm Fonlarmna Tiskin
Rehber’i (REMBER) Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

ESKIi SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE {LISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitiimasi ve inangli miilkiyet esaslarina gére katilimel haklarim koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S.
sorumludur. Fon portfdyli, portfdy ydneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak yapilacak bir portfoy ydnetim s6zlesmesi gergevesinde bu ictiiziik ve Yonetmelik hiiktimieri dahilinde
yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlari haiz en
az ii¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan viiriitiiliir. Fon kurulu tiyelerini ve denetgiyi
Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriitiilebilmesini teminen Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. yeterli
mekan, teknik donanim ve orgiitlenmenin kurulmasmi, fon islerini yliriitecek personelin belirlenmesini, Fon
Kurulunun olusturulmasini, Yoénetmeligin 14. maddesi gergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini,
Yonetmeligin 15. maddesi ve ger¢evesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personetin ig kontrol ve
risk y6netim sistemlerine uygun gérev ve sorumlufuklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirtanmasini, fona ve katilimceilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akis1 ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinn kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yénetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar uyulur.

Sirket ile katthmcilar arasindaki iligkilerde bu ictitziik hitklimleri, Kanun ve ilgili mevzuat hitkiimleri,
hiikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hikimleri uygulanir.

YENI SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmasi ve inangh milkiyet esaslarina gore katilimet haklarini koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varhklarm saklanmasmdan QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik
A.S. sorumludur. Fon portfoyti, portfoy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak yapilacak bir portfdy ydnetim sdzlesmesi gercevesinde bu igtiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde
yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtiien asgari sartlar1 haiz en
az it¢ kisiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tara rlititliir. Fon kurulu fiyelerini ve denetgi
Sirket atar. §




Fonla ilgili islemlerin diizglin yiiriitiilebilmesini teminen QNB Saghk Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve &rgiitlenmenin kurulmasin, fon iglerini yiiriitecek personelin belirtenmesini,
Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi cergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasint,
Yonetmeligin 15. maddesi ve cergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personclin ig¢ kontrol ve
risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katihmcilara iliskin muhasebe, kay1t ve belge sistemi ile diizenli ig akigi ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belittilen esaslar uyulur.

Sirket ile kattlimcilar arasindaki iligkilerde bu igtiizik hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri,
hitkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hitkiimler1 uygulanir.

KURUL INCELEMELERINDE THTIYAC DUYULMASI HALINDE YUKARIDASAYILAN BiLGI
VE BELGELER DISINDA DA BIiLGI VE BELGE ISTEYEBILIR.

siniflandirma: Genel / Kigisel Veri igermez






