CIGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
OKS MUHAFAZAKAR DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU
ICTUZUK DEGISIKLIGI

“Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.$. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirim Fonu”
Tetiiziigiining
Fonun kurulus amaci maddesinde yer alan sirket ve fon unvani, fon ybnetimine iliskin esaslar

maddesinde yer alan fon unvani;

Sermaye Piyasasi Kurulwndan alman _|3 /o3 /2p23 tarih ve sayill izin
dogrultusunda asagidaki sekilde degistirilmistir:

(al;-',- wadieo03 -325. 51-39508 ¢

ESKI SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$. tarafindan 4632 sayih Bireyse! Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu'nun 15, maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gergevesinde igveren
tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen ¢aliganlardan alman ve bu kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarm, riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amactyla
Cigna Finans Emek{ilik ve Hayat A.$ OKS Mubafazakar Degisken Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$.’nin unvanimnin Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degismesi lizerine, Sermaye Piyasast Kurulu'ndan alinan 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868
sayili izin ile fonun unvani Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.§. OKS Muhafazakar Degigken Emeklilik
Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Bu ictiiziikte Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, QNB Finans Portfoy Yonetimi A.S.
“pORTEOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankast A.S. “Takasbank”, Cigna Saghk Hayat ve
Emeklilik A.S. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirm Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu
“KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirm Sistemi Kanunu “KANUN”, Kurul'un
Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine iligkin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Kurulun “Emeklilik Yatrim Fonlarma Iliskin Rehber”i (REHBER),
Kamuyu Aydmlatma Platformu ise “KAP” ve isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen
calisantar “Katihmer” olarak ifade edilecektir. '

YENI SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayilt Bireysel EmekBiié ™ asarruf ve
Yatirim Sistemi Kanunu'nun 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gercevesinde igveren
tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen galisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkslarm, riskin dagitilmasi ve inangl: miilkiyet esaslarma gore isletilmesi amaciyla
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$ OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirim Fonu kuruimustur.

Cigna Finans Emekiilik ve Hayat A.$.nin unvaninin Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degismesi lizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alman 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868
sayili izin ile fonun unvant Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.§. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik
Yatirrm Fonu olarak degistirilmistir.

Cigna Saglik Hayat ve Emekliilik A.S.’nin unvani QNB Saghk Hayat
olarak  degismesi izerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alina




................................................. sayil izin ile fonun unvan QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik
A.S. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Bu ictiizitkte QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, QNB Finans Portféy Yonetimi
A.S. “PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.$. “SAKLAYICI KURULUS”, QNB
Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.$. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik Yatirim Fonu “FON”,
Sermaye Piyasast Kurulu “KURUL”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu
“KANUN”, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Emeklilik Yatirim Fonlarmimn Kurulus ve Faaliyetlerine Iligkin
Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ck ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatirim Fonlarina Iligkin
Rehber’i (REHBER) Kamuyu Aydmlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

ESKI SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE ILISKiN ESASLAR

MADDE §- Fonun, riskin dagitiimasi ve inangh miilkiyet esaslarna gére katuhmei haklarini koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varhklarin saklanmasindan Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S.
sorumludur. Fon portfbyii, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak yapilacak bir portfoy yonetim sozlesmesi gergevesinde bu igtiizik ve Yoénetmelik hiikiimleri dahilinde
yonetilir,

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlart haiz en
az ii¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yiriitiilir. Fon kurulu iiyelerini ve denetgiyi
Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriitiilebilmesini teminen Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. yeterli
mekan, teknik donanim ve orglitlenmenin kurulmasini, fon islerini yuriitecek personelin belirlenmesini, Fon
Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeligin 14. maddesi gergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini,
Yénetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve
risk yénetim sistemlerine uygun gérev ve sorumlufuklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimeilara iligkin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akis1 ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon ybnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar uyulur.

Sirket ile katthmeilar arasindaki iligkilerde bu ictiizitk hitkiimleri, Kanun ve ilgiti mevzuat hitkiimleri,
hiikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri uygulanir.

YENIi SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE TLISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitiimasi ve inangit miilkiyet esaslarina gore katilmer haklarim koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasmdan QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik
A.S. sorumludur. Fon portfoyti, portfoy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak yapilacak bir portfoy yonetim sozlesmesi gergevesinde bu ictiiziik ve Yonetmelik hitkiimleri dahilinde
yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri ¢ergevesinde belirtilen asgari sartlart haiz en
az Uig kisiden ofusan bir fon kurulu ve en az bir denet¢i tarafindan yiiriitiliir. Fon kurulu iiyelerini ve denetgiyi
Sirket atar.




Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriititlebilmesini teminen QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.5.
yeterli mekan, teknik donanim ve drgiitlenmenin kurulmasint, fon islerini yiiriitecek personelin belirlenmesini,
Fon Kurulunun olusturulmasi, Yénetmeligin 14. maddesi gergevesinde ig kontrol sisteminin kurulmasini,
Yonetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve
risk yonetim sistemlerine uygun gérev ve sorumlulukiarimin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimeilara iligkin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akigi ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinmn kurulmug olmasin saglar.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar uyulur.

Sirket ile katihmeilar arasindaki iligkilerde bu ictiiziik hitkitmleri, Kanun ve ilgili mevzuat hitkiimleri,
hitkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hitkiimleri uygulanit.

KURUL INCELEMELERINDE THTIYAC DUYULMASI HALINDE YUKARIDA SAYILAN BILGI
VE BELGELER DISINDA DA BILGi VE BELGE ISTEYEBILIR.

Siniflandirma: Gene! / Kisisel Veri icermez






