CIGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU
IZAHNAME DEGISIKLIGI

“Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatinm Fonu™
izahnamesinin  Girig Bolimii, Kisaltmalar Boliimii, (2.3) no.u maddesi Sermaye Piyasasi

Kurulu'ndan alman _ 03 7/ V2. / 2024 tarth ve g_\1233303 - 335 €3 ~A33u0 sayili
izin dogrultusunda asagidaki gekilde degigtirilmistic. Aynca, . FON HAKKINDA GENEL
BILGILER boliimiine (1.7) no.lu madde, III. TEMEL YATIRIM RISKLERI bsliimiiniin (3.1.) no.lu

maddesine (9) no.lu alt madde eklenmistir.

ESKIi SEKIL

_ CIGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU iZAHNAMES]

Bu izahname 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesi, 2
nolu ek maddesi ve 2 nolu gegici maddesi gergevesinde igveren tarafindan bireysel emeklilik
sistemine dahil edilen ¢aliganlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda
izlenen katkilarin, riskin dagititlmas: ve inangh miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Cigna
Finans Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan kurulan Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. OKS
Agresif Katihm Degisken Emeklilik Yatirnm Fonu paylanimin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
kayda alinmasmna iliskin olarak diizenlenmis olup, katilimeilann fonun yatinim amaglan, stratejileri
ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine ydnelik olarak hazirlannisgtir.

Ote yandan, Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.’nin unvammin Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik
A.S. olarak de@ismesi lizerine 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868 sayili izni ile de
“Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.§. OKS Agresif Katihm Degisken Emeklilik Yatinm Fonu™
olarak degistirilmistir.

Fon paylannmin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylanna resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amactyla kullamlamaz.

Kurul kaydina alinan paylara iligkin yatinm kararlann  izahnamenin bir biitin  olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, 25.12.2020 tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik
A.S’nin adresli resmi internet sitesi (www.cigna.com.tr) ile Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmugtir.

YENI SEKIL } N
CiGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S. _
OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU iZAHNAMESI

Bu izahname 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15. maddesi, 2
nolu ek maddesi ye-2-aglu gecici maddesi gergevesinde igveren tarafindan bireysel emeklilik
sistemine dahil£dilén dljsinlardan alnan ve bu kigiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda
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Agresif Katthm Degigken Emeklilik Yatirim Fonu paylarinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
kayda alinmasina iligkin olarak diizenlenmis olup, katihimeilarin fonun yatinm amagclan, stratejileri
ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine ydnelik olarak hazirlanmistir. Fonun katthm
esaslarma uygunlugu, Danisma Komitesi tarafindan igbu Fon ézelinde diizenlenmis Icazet
Belgesi ile tevsik edilecektir. Ahnan icazet Belgesi, Kurucunun resmi internet sitesi
(www.cigna.com.tr) ile Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP)'nda (www.kap.org.tr)
yaymmlanmaktadar.

Ote yandan, Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$. nin unvamnin Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik
A.S. olarak degigmesi tizerine 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868 sayili izni ile de
“Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu™
olarak degistirilmistir.

Fon paylarinin kayda almmas: Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Kurul kaydina alman paylara iligkin yatinm kararlan izahnamenin bir biitiin  olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, 25.12.2020 tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu Cigna Saghk Hayat ve Emecklilik
AS. nin adresli resmi internet sitesi (www.cigna.com.tr) ile Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) nda (www.kap.org.tr) yayimlanmugtir.

ESKI SEKIL
KISALTMALAR
Bilgilendirme Dokilimanlar Fon igtiiztigtl, fon izahnamesi ve tamitim formu
BIST Borsa Istanbul A S.
Finansal Raporlama Tebligi | 1I-14.2 sayih Yatiim Fonlarimn Finansal Raporlama Esaslanna
Iliskin Teblig
Fon Cigna Saghik Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilm
Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatrim Sistemi
Kanunu
KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu
Kurucu/Sirket Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S.
Kurul Sermaye Piyasas: Kurulu
MEKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
PYS Tebligi ITI-55.1 sayih Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faalivetlerine Iliskin Esaslar Tebligi
Rehber Kurulun 1-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)

sayih Ilke Karan olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatinm
Fonlarina Iliskin Rehberi

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

Sistem Ydnetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

TMS/TFRS Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu

3 ". afindan  yiriirlige konulmus olan Turkiye Muhascbe
2 -k Standartlary/ Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
~=~| iligkiniek ve yorumlar / )
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Yonetici QNB Finans Portfoy Yonetimi A.S.

Yonetmelik Emeklilik Yatirum Fonlannin Kurulug ve Faaliyetlerine iligkin
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Uygulama Esaslari Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik Katlim Uygulama |
Esaslari

Isveren Tarafindan Bireysel | Katilimer
Emeklilik Sistemine Dabhil |
Edilen Calisanlar

YENI SEKIL

KISALTMALAR
Bilgilendirme Dokiimanlan Fon igtiiztigli, fon izahnamesi ve tamtim formu
BIST Borsa Istanbul A.S.
Miiessese Sirkete disaridan danisma komitesi hizmeti veren dernek,

vakaf, egitim ve arastirma merkezi, salis veya tiizel Kkisi
firmalar ve benzeri yapilar

Damsma Komitesi Bireysel emeklilik faaliyetlerinin  katthm  esaslan
cercevesinde icrasini teminde gorev alan komite

Finansal Raporlama Tebligi [1-14.2 sayili Yatirim Fonlarimin Finansal Raporlama Esaslanna

iligkin Teblig

Fon Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.§. OKS Agresif Katilim
Degisken Emeklilik Yatinnm Fonu

Icazet Belgesi Fon’un katihm esaslarina uygun olarak yapilandirildiZina
iliskin Damisma Komitesi tarafindan verilen uygunluk
belgesi

Katihm Esaslan Bireysel emeklilik faaliyetlerinin  Katihlm  Esaslan

Cergevesinde  Sigortacthk  ve  Bireysel Emeklilik
Faaliyetlerine iligkin  Yonetmelik kapsaminda icra
edilmesini saglamak amaciyla damsyma komitesince ilgili
hiikiimler esas alinarak tespit edilen usul ve esaslar

Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucw/Sirket Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S.

Kurul Sermaye Piyasast Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi 111-55.1 sayith Portfdy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi

Rehber Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)

sayili ilkq Karart olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirim
Fonlarma [liskin Rehberi

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

TMS/TFRS Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu

larafindan  yiirlirlige konulmus olan Tirkiye Muhasebe
1 Standartlar/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
| iligkin ek ve yorumlar




Yonetici QNB Finans Portfiy Yonetimi A.S.

Yonetmelik Emeklilik Yatinm Fonlanmn Kurulug ve Faaliyetlerine iliskin
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Uygulama Esaslan Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik Kaulm Uygulama
Esaslart

Isveren Tarafindan Bireysel | Katilime
Emeklilik  Sistemine Dahil
Edilen Calisanlar

ESKIi SEKIL

2.3. Fon agirhkl: olarak BIST tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki ortaklik paylarina
yatnim yapar. Ortaklik paylan segimleri yapilirken hem sermaye kazanci hem de temettii elde
etmek amaglanmaktadir. Fon’a, Tiirkiye'de ve uluslararas: piyasalarda ihrag edilen kira sertifikalari
da dahil edilir. Ayrica, piyasa kogullarina gore fon portfyiine altin ve kiymetli madenler ve bunlara
dayali sermaye piyasasi araglart da dahil edilebilmektedir. Fon’un risk deeri 5-7 aralil olarak
belirlenmistir.

YENI SEKIL

2.3. Fon agirhkli olarak BIST tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki ortaklik paylarina
yaunm yapar. Ortaklik paylar segimleri yapilirken hem sermaye kazanci hem de temettii elde
etmek amaglanmaktadir. Fon’a, Tiirkiye'de ve uluslararas: piyasalarda ihrag edilen kira sertifikalan
da dahil edilir. Ayrica, piyasa kogullarina gore fon portfdyiine altin ve kiymetli madenler ve bunlara
dayal sermaye piyasas: araglar da dahil edilebilmektedir. Fon'un risk degeri 5-7 arah@ olarak
behrlcnmlstar Fon portfoyiiniin katilim esaslarina uygunlugu, I)anlsma Komitesi tarafindan
Icazet Belgesi ile tevsik edilecektir.

YENI EKLENEN MADDELER

Madde Bagh@: I. FON HAKKINDA GENEL BILGILER

1.7. Kurucunun Katihm Esaslart Alaninda Damsmanhk Aldig Miiessese ve Damisma Komitesi
Kurucunun, katilim esaslari alaninda damgmanlik hizmeti aldifi miiesseseye ve danmisma komitesine
iligkin bilgiler izahname ekinde yer almaktadir.

Madde Baghg: 11I. TEMEL YATIRIM RiSKLERI

9) Katilm Esaslarina Uyumsuzluk Riski: Katilim esaslarina uygun olarak Fon varliklarina dahil
edilmig bir aracin, cjglxa@sanra bu vasfim yitirmesi durumunda sdz konusu varhgin Damsma
Komitesiyle 1st1$ay'%diie1ef<¥b€*lm: bir siire i¢inde Fon varliklarindan ¢ikarilmasi riski ifade eder.




