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ESKI SEKIL

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portféytinii Yonetmelik ¢ercevesinde bu igtiiziik ve fon izahnamesi
hiiktimlerinde yer alan portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

Sirket, fona 600.000. TL (Altiylizbin) avans tahsis eder ve bu avansa karsilik gelen fon
paylarini aktifine alir.

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portfoytinii Yonetmelik ve bu igtiizilk ve fon
izahnamesi hiikiimlerindeki portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur,

Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katihmeilar tarafindan yapilan pay alimlari ile
esanli olarak, Sirket aktifinden aymi sayidaki pay fona iade edilir. Bu islem Sirket
aktifindeki paylarin tamami fona iade edilinceye kadar stirdiiriiltir. Sirket aktifinden
Fon’a iade edilecek pay sayist hesaplanirken katilimeilar tarafindan fona iade edilen pay
dikkate alinarak netlestirme yapilmaz. Fon paylarinin satisa sunulmasindan énce tahsis
edilmis olan avansa karsilik alinan paylar disinda fon payi, Sirket aktifine alinmaz. Fon
paylarinin satisa sunulmasini takip eden 2 y1l (siire) sonunda Sirket aktifindeki paylarin
tamami fona iade edilmemis ise, belirtilen stirenin sonunda bu paylarin tamami fona iade
edilerek, bu paylara karsilik gelen tutar fon tarafindan Sirket’e ddenir.

YENI SEKIL

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portféyiini Yonetmelik ¢er¢evesinde bu igtiiziik ve fon izahnamesi
hiikiimlerinde yer alan portfdy strateji ve simirlamalaria uygun olarak olusturur.

Sirket, fona 600.000. TL (Altiylizbin) avans tahsis eder ve bu avansa karsilik gelen fon
paylarini aktifine alir.

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféyiini Yoénetmelik ve bu igtiiziik ve fon
izahnamesi hiiktimlerindeki portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.
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- Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katihmecilar tarafindan yapilan pay alimlar ile
esanlt olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir. Bu islem Sirket
aktifindeki paylarin tamami fona iade edilinceye kadar stirdiiriiliir. Sirket aktifinden
Fon’a iade edilecek pay sayist hesaplanirken katilimeilar tarafindan fona iade edilen pay
dikkate alinarak netlestirme yapilmaz. Fon paylarinin satisa sunulmasindan énce tahsis
edilmis olan avansa karsilik alinan paylar disinda fon payi, Sirket aktifine alinmaz. Fon
paylarinin satigsa sunulmasini takip eden 3 yil (stire) sonunda Sirket aktifindeki paylarin
tamami fona iade edilmemis ise, belirtilen stirenin sonunda bu paylarin tamami fona iade
edilerek, bu paylara kargilik gelen tutar fon tarafindan Sirket’e 6denir.
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