FINANS EMEKLILIK VE HAYAT A.5.
GRUPLARA YONELIK ESNEK EMEKLILIK YATIRIM FONU
TANITIM FORMU DEGISIKLIGI

Finans Emeklilik ve Hayat A.$. Gruplara vénelik Esnek Emeklilik Yatinm Fonu tanitim formunun
Genel Bilgiler baslikh A Bslumiintin Fonun Amact baglikl 1. maddesi, Fonlarin Yatinm Politikasina iliskin
Ozet Bilgi bashkl Il. maddesinde yer alan Fon stratejisine iligkin Kargilagtirma Olgutii ve Bant Araliklan
bilgisinin verildigi tablo, Fonunun Hangi Yatinmcilar igin Uygun Oldugu baglikh V. Maddesi Ekonomik ve
Ticari Bilgiler baghikh B Bolimi ve ilave Bilgiler baslikli C B&lGmu Sermaye Piyasas! Kurulu’'ndan alinan

/S /05/40)3 tarih ve 12233903-310.06 g’da saytl izin dogrultusunda asagidaki

sekilde degistirilmistir:

ESKi SEKIL
BOLUM A: GENEL BiLGILER

|.Fonun Amaci

Finans Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanununun 15‘inci maddesine dayanilarak grup emeklilik planlari kapsaminda yapilacak emeklilik
sézlesmeleri cergevesinde alinan ve katilimailar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin dagitilmasi ve inangh mulkiyet esaslarina gore igletilmesi amaclyla Finans Emeklilik ve Hayat AS.
Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik Yatinm Fonu kurulmustur.

Fon mevzuat geregi portfoylinun tamamini degisen piyasa kosullarina gore Yénetmelik’in 5. maddesinde
belirtilen varhk tirlerinin tamamina veya bir kismina yatiran ve hem sermaye kazanci hem de temettil ve
faiz geliri elde etmeyi hedefleyen bir fondur. Bu sebeple bu fonun varlik dagilimi dnceden belirlenemez.

Il.Fonlarin Yatirim Politikasina iliskin Ozet Bilgi

FON ADI ‘ BENCHMARK YATIRIM BANT ARALIGI
Finans Emeklilik ve Hayat %5 IMKB-100, 9% 0 - 30 Hisse Senedi,
A.S. Gruplara Yonelik Esnek | %65 KYD-182 Giinliik Bono Endeksi, %60-90 DIBS,
EYF %30 KYD O/N Repo Endeksi brut 9%0-30 O/N Ters Repo




V.Fonun Hangi Yatinmailar igin Uygun Oldugu

Orta-yiiksek risk kategorisinde bulunan Fon, portféylindeki sabit ve degisken getirili enstriman
dagihmini her zaman dengeli muhafaza eden, béylece uzun vadede sermaye artig! saglamayi hedefleyen
bir Griindiir. Gruplara Yonelik Esnek EYF’ nin Gruba Bagli Bireysel 1001 emeklilik planinda kullaniimas!
amaglanmigtir.

Hisse senedi secimlerinde temel unsur piyasa samanlamasi olmakta ve derinligi yiiksek, likit alternatifler
on planda tutulmaktadir. Hisse senetlerinden arta kalan kisim sabit getirili menkul kiymetlerde (Devlet
Tahvili, Hazine Bonosu ve Ters Repo) degerlendirilir. Fon, toplam yatirimlarint hisse senetleri ile sabit
getirili enstriimanlara dengeli bir sekilde dagitarak, dlgulii risk almay! tercih eden ve orta-uzun vadede
enflasyona kargi reel getiri elde etmeyi hedefleyen yatinmcilar igin uygundur.

YENi SEKIL
BOLUM A: GENEL BILGILER

l.Fonun Amaci

Finans Emeklilik ve Hayat AS. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanununun 15‘inci maddesine dayanilarak grup emeklilik planlari kapsaminda yapilacak emeklilik
sbzlesmeleri gergevesinde alinan ve katiimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin dagitilmasi ve inangl miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Finans Emeklilik ve Hayat A.S.
Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik Yatinm Fonu kurulmus ve Finans Emeklilik ve Hayat A.$.” nin Gnvaninin
Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. olarak de%g,mesi tizerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinan
15 /.2%./2013 tarih ve 12233903—310.0G-..E.‘.j"....sawll izin ile Gnvani Cigna Finans Emeklilik ve Hayat
A.S. Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik Yatirim Fonu olarak degigmistir.

Fon mevzuat geregi portfoylnun tamamini degisen piyasa kosullarina gore Yonetmelik’in 5. maddesinde
belirtilen varlik tiirlerinin tamamina veya bir kismina yatiran ve hem sermaye kazanct hem de temetti ve
faiz geliri elde etmeyi hedefleyen bir fondur. Bu sebeple bu fonun varlik dagiimi dnceden belirlenemez

I.Fonlarin Yatirim Politikasina iliskin Ozet Bilgi

FON ADI BENCHMARK YATIRIM BANT ARALIGI
%85 KYD-TL Bono Endeksleri 365 Gun, %60-90 Devlet ig Borglanma
Cigna Finans Emeklilik ve %5 BIST-100 Endeksi, . senetleri, _
Hayat A.S. Gruplara Yonelik %8 KYD O/IY Repo Endeksi Brit, %0 - 30 Pay Senetleri,
Esnek EYF %1 KYD OST Endeksi sabit, % 0-10Ters F_{_epo-BPP
%1 KYD 1 Aylik Gosterge Mevduat 9% 0 - 30 OST,
Endeksi TL % 0 - 25 Mevduat

V.Fonun Hangi Yatinmailar icin Uygun Oldugu

Orta-yiiksek ""ri'gk kg{;féga.qiqsinde bulunan Fon, portfoylindeki sabit ve degisken getirili enstriman

dagihimini her iérﬁéﬁ*'déhg@li muhafaza eden, boylece uzun vadede sermaye artist saglamayi hedefleyen




bir Griindiir. Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.$. Gruplara yénelik Esnek EYF nin Gruba Bagli Bireysel
1001 emeklilik planinda kullaniimast amagclanmistir.

Hisse senedi secimlerinde temel unsur piyasa zamanlamasl olmakta ve derinligi yuksek, likit alternatifler
on planda tutulmaktadir. Hisse senetlerinden arta kalan kisim sabit getirili menkul kiymetlerde (Devlet
Tahvili, Hazine Bonosu ve Ters Repo) degerlendirilir. Fon, toplam yatinmlarini hisse senetleri ile sabit
getirili enstrimanlara dengeli bir sekilde dagitarak, olgiilii risk almay! tercih eden ve orta-uzun vadede
enflasyona kars: reel getiri elde etmeyi hedefleyen yatinmcilar igin uygundur.

ESKi SEKIL

BOLUM B: EKONOMIK VE TICARI BILGILER
. Vergi Diizenlemeleri

indirilebilecek Katki Tutarlar

Bireysel emeklilik sisteminde katki paylar iicretlilerde ddendigi ayda elde edilen ticretin, serbest meslek
mensuplarinda ise yillik gelirin 9%10’unu ve asgari icretin yillik tutarini asmamak Uzere gelir vergisi
matrahindan indirilebilecektir. Bakanlar Kurulu %10 olarak belirlenen oran %20’ye, yillik tavani ise asgari
ticretin yillik tutarinin 2 katina kadar artirmaya yetkilidir.

isverenler tarafindan iicretliler adina bireysel emeklilik sistemine ddenen katki paylari, ilk paragrafta
belirtilen %10’ luk sinin agmamak Uzere dogrudan gider olarak yazilabilecektir.

Emeklilik Fonlarinin Vergilendiriimesi
Emeklilik yatinm fonlarinin portfdy isletmeciliginden dogan kazanclari kurumiar vergisinden istisnadir.
Fonlardan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye
gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan ddemelerin %251 gelir vergisinden ve her turli stopajdan
miistesna olacaktir.

Emeklilige hak kazandiktan sonra alinan ve % 25’1 her turli vergiden muaf olan emeklilik ayligi veya toplu
paralar menkul sermaye irad: olarak kabul edilecek ve beyan yerine stopaj ile vergilendirilecektir. Sigorta
ve emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirnnm fonlarinin kuruluslari dahil her tirli islemlerinde diizenlenen
kagitlar damga vergisinden mistesna tutulacaktir.

Tiizel kisiligi haiz emekli sandiklar, yardim sandiklari ile emeklilik ve sigorta sirketleri tarafindan;
a) On yil stireyle prim, aidat veya katki payl 6demeden ayrilanlara yapilan odemeler %15,

b) On yil siireyle katki payi ddemis olmakla birlikte bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakk
kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil siireyle prim veya aidat tdeyenlere ve
vefat, maluliyet veya tasfiye gibi sorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan odemeler %10,

¢) Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maliliyet
veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle aynlanlara yapilan ddemeler %5,

oraninda stopaja tabi olacaktir.
Il.Fona Katilim ve Fondan Ayrilma
a) Sisteme Girig

Sirket Bireysel Emeklilik sistemine girmek isteyen katilimcinin emeklilige yonelik beklentilerine, ortalama
gelir diizeyine, kamu-sosyal giivenlik sistemine dahil olmalarina ve risk getiri profili formundaki bilgilere
gore uygun teklifi h'azlrlaflx_.ge bu teklife uygun tanmitim kilavuzunu katiimciya sunar. Katiimci bu dneriye
uyup uymamakﬁélsé‘r.besttir.},




Emeklilik Sézlesmesi Teklif Formu’'nu usuliine uygun olarak dolduran ve imzalayan katihimci veya
katilimeci nam ve hesabina katki payi veya giris aidatinin bir kisminin veya tamaminin 8denmesi Uzerine
sirket teklifi en geg 10 igglni icinde yazili olarak reddetmezse Emeklilik Sozlesmesi kurulmug sayilir.

Emeklilik Sézlesmesinde katiimcinin dahil oldugu emeklilik plani, girig aidati tutan ve ddeme sekli, katki
payi tutari, 6deme gekli ve tdeme ddnemi, katki paylarinin plan kapsaminda sunulan fonlar arasindaki
dagiimi belirtilir. Katki pay! katiimcinin dahil oldugu planda belirlenmis asgari katki payinin altinda
belirlenemez. Katki payinin fonlar arasinda dagimi dahil olunan planda belirlenmis minimum ve
maksimum oranlara uygun olarak belirlenmelidir.

Katiimcr adayindan alinan emeklilik sozlesmesi teklif formu bilgisayar ortaminda “teklif” olarak sisteme
girilir. Teklifin sozlesmeye dénustiriilebilmesi igin otomatik tahsilat talimatinin verilmis olmasi gereklidir.

Sizlesme basilarak, katiimciya en geg onbes is glini iginde gdnderilir. Tahsilatin gerceklegsmesi ile
birlikte sozlesme yurirliige girer.

b) Katki Pay! Tahsilatinin Yapiimast:

Finans Emeklilik ve Hayat A.S. bireysel emeklilik sozlesmesi kapsaminda yapilmasi gereken tahsilat ve
ddeme islemleri Finansbank araciliglyla yapilacaktir. Tahsilat ve ddeme kanallari olarak;

o Finansbank ve diger banka kredi kartlari otomatik 6deme,
o Finansbank vadesiz TL hesabindan otomatik 6deme
o Finansbank subelerine bagvurarak édeme,

Tahsilat kanallarindan sirket hesaplarina intikal edecek tutarlar sadece sdzlesme numarasinin bilinmesi
halinde kabul edilecektir. Bu nedenle Finans Emeklilik ve Hayat A.S. bireysel emeklilik banka hesap
numaralan katilimcilara bildirilmeyecektir. Sadece EFT iglemleri igin acilan Finans Emeklilik ve Hayat AS.
subesine yapilan ddemeler kabul edilecek ve EFT gonderisinde sozlesme numarasi sistemde tanimli
olmayan sbzlesmelere karsilik geliyorsa EFT reddedilerek ddeme Finans Emeklilik ve Hayat AS.
hesaplarina alinmayacaktir. Bunun nedeni katiimcilardan sézlegme ile iligkisi kurulamayacak tutarlarin
tahsil edilmesini dnlemektir. Kurulan bu yapi sayesinde sisteme bilinmeyen tahsilatlar kabul edilmeyip,
katihimeilar magdur edilmeyecektir. Katiimcailarin talep etmesi halinde Finansbank hesap / kredi karti ve
diger banka kredi kartlarindan tahsilat yapilabilecektir.

Otomatik tahsilatin yapilabilmesi igin katihmcilardan muvafakatname alinacaktir. Katihmailar istedikleri
zaman otomatik ddeme talimatlarini geri alabilecek veya ddeme araclarini degistirebileceklerdir.

Hesap / kredi kartindan tahsilat sorgulamasi ¢aligma giinlerinde (Pazartesi-Cuma) yapilacaktir. islemleri
gerceklesen tahsilat tutarlari, plan dahilinde olan fonlarin valér strelerinde yatinma yonlendirilecektir.

Gergeklestirilen katki payi tahsilatlar igin sirasiyla;
= Asgari katki payi hesaplanir,
= Masraflar ilgili planda tanimli sira ve kosullara gore katki payin tizerinden tek tek hesaplanir.

Tahsilat sistemine giren her tiirlii 6demenin / iadenin muhasebe hareketleri ve buna bagl olarak olugan

fon alig / satig pay adet ve tutarlarinin muhasebe hareketleri sistem tarafindan es zamanlt / otomatik
olarak yaratilir.

Katki pay! ddemelerinin Finansbank A.S. subeleri kanaliyla yapiimasi halinde herhangi bir blokaj stresi
sozkonusu degildir. Bu sekilde 6deme yapiimasi halinde katki pay! tutarlarinin sirket hesaplarina gin
sonunda aktarilmasinin ardindan ertesi iggind yatirima yonlendirilmektedir. Finans Emeklilik ve Hayat
A.S. merkezinde muhasebe servisine katki pay! tdemesi yapilmas! halinde Saat 13:00 a kadar tahsil

edilen katki paylari ay‘ﬁfwg“ﬁ*bu saatten sonra yapilan katki payi tahsilatlan ertesi giin yatinma
ybnlendirilmektedjf, P




Katiimar tercihindeki fonlardan para ve pay takas tarihi ayni gin olan fonlarin alim islemi ayni gun
yapiimaktadir. Para ve pay takasi sonraki giinler olan fonlar igin ise alim emirleri verilmekte ve bunlara
yénlendirilecek tutarlar icin alim / satim takas tarihi ayni giin olan nema fon (Likit Fon) alinmakta ve
boylece katiimcinin birikimlerinin diger fonlar alinincaya kadar nemalanmasi saglanmaktadir. Diger
fonlarin takas tarihlerinde daha 6nce alinan nema fonlar (Likit Fon) satilarak diger fonlarin alimi
gerceklestirilmektir.

Satin alinan fon bedelleri katihmcinin sirket nezdindeki hesaplarina borg kaydedilmekte, buna karsihk
alinan fon pay adetleri ise katiimci bazinda tutulan nazim hesaplara alacak kaydedilerek takip
edilmektedir. Fon pay adetleri virglilden sonra 3 basamaga kadar hesaplanmaktadir.

¢) Plan ve Katki Payinin Fonlar Arasinda Dagilim Orani / Tutar Degisiklikleri:

Katiimcilar dahil olduklar planlar yada dahil olduklan plan kapsamindaki sinirlamalar dahilinde katki
payinin fonlar arasindaki dagilim tutar / oranini degistirebilirler. Gerek plan ve gerekse katki payinin
fonlar arasinda dagilim orani / tutari degisikligi toplam olarak yilda azami dort kez yapilabilir.

d) Sistemden Cikis:
Emeklilik s6zlesme siiresi iginde katiimci herhangi bir anda mevzuatta belirtilen sartlar yerine getirmek

kaydiyla veya siirekli isgoremezlik durumunun ortaya ¢ikmasi halinde bireysel emeklilik sisteminden
birikimlerini alarak ¢ikabilir.

e) Emekli Olma:

Mevzuatta belirtilen 10 yil sistemde bulunma ve 56 yagini doldurma kriterlerini saglayan katilimci emekli
olarak sistemden cikma talebinde bulunabilmektedir.

f) Malulen Emeklii Olma:

Mevzuatta belirlenen malulen emekli olma sartini saglayan katiimecilar, malulliiklerini tevsik eden
belgelerle birlikte sistemden ¢ikma talebinde bulunabilirler.

g) Emekli Olmadan Cikig:

Katiimcilar herhangi bir siireye bagh olmaksizin istedikleri anda sistemden g¢ikma talebinde
bulunabileceklerdir.

Emekli olmadan ¢ikis halinde ddenmemis girig aidati taksidi ve ertelenmis olmasi halinde bu durumda
ilgili planda belirlenmig girig aidati tutar tahsil edilmektedir. Ancak her durumda vergi mevzuatinda
belirtilen sekilde gelir vergisi stopaji ve fon kesintisi yapilmakta ve net tutar katihimcilara denmektedir.

h) Sézlesmenin Bagka Bir Sirkete Aktarimi:

Katiimci, emeklilik sdzlegmesinin yirtrlik tarihinden itibaren en az bir yil gegtikten sonra bireysel
emeklilik hesabindaki birikimlerinin basgka bir sirkete aktariimasini talep edebilir. Aktarim talebi
katiimcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin tamamini kapsar. Yeni emeklilik sGzlegmesi
katilimcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin aktarildigi tarihte yirirlige girer. Yeni emeklilik
sozlesmesi igin girig aidati alinmaz. Aktarim talebi her yeni emeklilik sézlegmesinin yiriirliik tarihinden
itibaren bir yil gegmesi kaydiyla yapilir.

lll.Maliyetler

Sz konusu maliyetler katiimeinin segecegi emeklilik planlarina gore farklilik gdstermektedir.
Giris Aidati

Giris aidatinin hesaplanma ve édenmesine iliskin esaslar emeklilik planlarinda belirtilir.

Bireysel emeklilik sistgnﬁfllrﬁérli‘lwclhrgté:y@petmeligin 27. Maddesine gore, bireysel emeklilik sistemine ilk kez
dahil olan veya yeni bir ‘bireysel;.emeklilik hesabi agtiran katihimcidan emeklilik sozlesmesi teklif
formunun imzalandigi gdpi—hlfeﬁgggerli olan asgari Ucretin ayhk tutarini asmamak kaydiyla giris aidati




ahinabilir. Emeklilik planlarina gore degisiklik gosteren girig aidati, asgari ticretin aylik tutarint agmamak
kaydiyla asgari ticretin belli bir orani seklindedir.

Fon isletim Gideri

Sirket’e, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri
karsiligi olarak her giin igin net varlik degeri izerinden hesaplanan giinlik % 0,00275 (yiizbinde 2,75),
yillik basit % 1 (ylizde 1) oraninda fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir.

Fon isletim gideri kesintisi, giinliik olarak fonun net varlk degeri Uzerinden hesaplanarak tahakkuk edilir.
Yonetim Gideri

Bireysel emeklilik sistemi hakkinda yonetmeligin 27. Maddesine gore, yonetim gideri kesintisi,
katiimcinin bireysel emeklilik hesabina yapilan katki paylar Uzerinden alinmaktadir. Emeklilik planlarina
gore degisiklik gosteren yonetim gideri kesintisinin tahsil edilme sekli, kosullar ve oranina iliskin bilgiler
emeklilik planinda agiklanmaktadir.

Katki Pay1 Odenmeye Ara Verilmesi Durumunda Yonetim Gideri Kesintisi

Katki payi 0demeye ara verme durumunda emeklilik planinda belirtilen esaslar cercevesinde yapilan
kesintidir. Bu kesinti icin katiimcinin sahip oldugu fonlarinin satiimasi ve karsiligi tutarin tahsil edilmesi
mumkandir.

VI.Kamuyu Aydinlatma
Fon icin giinliik, Gg ayhk ve yilhk olarak rapor diizenlenecektir.

Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporlari, ilgili donemde fonun faaliyet gosterdigi piyasanin ve
ekonominin genel durumuna iligkin bilgileri, fonun performans bilgilerini ve varsa dénem iginde yatinm
politikalarinda, izahname, fon ictizigl gibi kamuyu aydinlatma belgelerinde, katiimcilarin karar
vermesini etkileyebilecek diger konularda meydana gelen degisiklikleri icerecek sekilde hazirlanacaktir.

Séz konusu raporlar ile Kurulca onaylanmig fon ictiizigli, izahname ve bu tanitim formu; sirket
merkezinde, Bélge Miidirlikleri, sube ve temsilciliklerimizde ve plan satimmin yapildig Finansbank
subelerinde katilimcilarin incelemesi amaciyla hazir bulundurulacak, ayrica Sirketin web sitesi lizerinden
(finansemeklilik.com.tr) kamuya agik olacaktir.

Katihmcilar, bu fon ile ilgili fon paylar ile degerlerini sirketin ve Takasbank’in sesli yanit sistemini (ALO
TAKAS) kullanarak istedikleri zaman sorgulayabileceklerdir. Internet adresi :www.takasbank.com.tr (alo
takas takasnet girig meniisii)

Alotakas Telefon No :0212 3152222
Alotakas Faks No 02123152223

Bunlanin yanisira, katihimailar SIRKET'in 7 glin 24 saat hizmet veren IVR Telefon Bankaciligl ve Misteri
Hizmetleri birimini de arayarak tiim bilgilere ulasabileceklerdir.

Miisteri iletisim Merkezi Telefon No : 444 0 984

YENi SEKIL

BOLUM B: EKONOMIK VE TiCARI BILGILER
l. Tesvikler ve Vergilendirme

Devlet Katkisi

isveren tarafindan 6denenler"'ﬁéﬁgfié@'ﬁ]@ﬂ adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katk! paylarinin
%25'ine karsilik gelen tutar, devlet katkisi olarak katilimci hesabina aktarilir.
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Devlet katkisinin hesaplanmasina ve katilimc hesaplarina aktarimina iligkin hitkiimler 07.04.2001 tarih
ve 24366 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan 4632 sayil “Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi
Kanunu”nun Ek/1 maddesinde ve 29.12.2012 tarih ve 28512 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Bireysel
Emeklilik Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda yonetmelik”de yer almaktadir.

isverenler Tarafindan indirilebilecek Katki Tutarlar

isverenler tarafindan tcretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6denen ve iicretle iliskilendirilmeksizin
ticari kazancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilacak katki paylarinin toplami, ddemenin
yapildigi ayda elde edilen Ucretin %15'ini ve yillik olarak asgari iicretin yillik tutarini agamaz.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatiim fonunun kazanglart kurumlar vergisinden istisnadir.
Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numaral bent hiikiimleri uyarinca, bireysel
emeklilik sézlesmeleri dolayisiyla yaptiklar sdemelerde irat tutarlari Uzerinden gelir vergisi tevkifati
yapmak durumundadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayil Kararnamesinin eki Kararda degisiklik yapan
06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayili Karar uyarinca, 29.08.2012 tarihinden itibaren yapilacak
sdemeler icin gecerli olmak tzere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az surreyle katki payi tdeyerek ayrilanlar ile bu sure icinde kismen ddeme alanlara yapilan
6demelerin icerdigi irat tutar (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm
Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutari dahil) Gzerinden %15,

b) 10 yil siireyle katki payr 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile bu sure
icinde kismen ddeme alanlara yapilan Sdemelerin icerdigi irat tutan (4632 sayih Kanun kapsaminda
bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat
tutan dahil) Gizerinden %10,

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle
ayrilanlara yapilan édemelerin icerdigi irat tutan (4632 sayih Kanun kapsaminda bireysel emeklilik
hesabina yapilan Devlet katkilarinin ddemeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar dahil)
(izerinden %S5,

oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

irat tutari; hak kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil sdemeye konu toplam birikim tutarindan, (varsa
ertelenmis giris aidati indirilmeksizin) Sdenen katki paylari ve Devlet katkisinin hak edilen kismi
indirilerek bulunur.

Il. Fona Katihm ve Fondan Ayriima

Bireysel emeklilik sistemine dahil olan katshmeilarin hesaplan Cigna Finans Emeklilik ve Hayat AS.
nezdinde acilan hesaplarda takip edilir.

Katiimcilardan tahsil edilen katki paylarindan saat 13:00’e kadar Sirkete iletilenler ayni giin yatirima
yonlendirilir. Saat 13:00’den sonra Sirkete iletilenler ise ertesi giin yatirima yonlendirilir.

Katilimcilarin saat 13:00’a kadar ilettikleri fon alm islemleri, islemin iletilmesini takip eden ilk
hesaplamada bulunacak fon fiyatindan yerine getirilir. Katiimcilarin saat 13:00’dan sonra ilettikleri fon
alim islemleri ise ilk fon.fiyati hesaplamasindan sonra iletilmig kabul edilerek izleyen hesaplamada
bulunacak fon fiygtiﬁ'dép"'_\jerih\é"-rggtirilir. Fon alim islemine konu edilmek iizere Katiimcilardan tahsil
edilen TL tutar o/giin ig'in'“il'ﬁétrli‘mcr"‘adlna Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.§. Para Piyasasi Likit Kamu




Emeklilik Yatirim Fonunda nemalandirilir. Valor gini bu nemalandinimis tutar tizerinden fon alim islemi
gergeklesir.

Katiimcilarin Fondan herhangi bir sekilde ayriima talebinde bulunmasi halinde, saat 13:00a kadar
iletilen fon satim islemleri, islemin iletilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak fon fiyatindan
yerine getirilir ve fon satim islemi sonucu olusacak tutar islemin iletilmesini takip eden ikinci iglem
giiniinde (T+2) katihimci hesaplarina alacak olarak yansitilir. Saat 13:00°dan sonra iletilen fon satim
islemleri ise ilk fon fiyati hesaplamasindan sonra iletilmig kabul edilerek izleyen hesaplamada bulunacak
fon fiyatindan yerine getirilir ve fon satim islemi sonucu olugacak tutar islemin iletilmesini takip eden
ticiinci islem giintinde (T+3) katiimcl hesaplarina alacak olarak yansitilir.

Katilimcinin emekiilik sisteminden gikis, bagka bir sirkete aktarim ve herhangi bir nedenle sistemden
ayrilma talebinde bulunmasi halinde, Katiimc talepleri 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu cercevesinde yerine getirilir ve satig karsiig! olugacak olan tutar, Katilmci hesaplarina
alacak olarak yansir. Satisi yapilacak valorli fonlar éncelikle Cigna Finans Emeklilik ve Hayat AS. Para
Piyasasi Likit-Kamu Emeklilik Yatirim Fonu'na cevrilir ve bu fon lizerinden satig islemleri gergeklestirilir.

Katilimcinin fon dagilim orani degisikligi ve plan degisikligi durumunda ise var olan emeklilik planindaki
fonlar ile talep edilen emeklilik planindaki fonlarin kompozisyonu arasinda farklilik yaratan fonlarin dnce
satisi, daha sonra aligt gergeklestirilir. Satig talimati verilecek fonlarin satig islemi en son satilacak fona
gore gergeklestirilir. Katiime: talebi yerine getirilirken, satig yapilan fonlar karsihiginda 6nce Cigna Finans
Emeklilik ve Hayat A.S. Para Piyasasi Likit Kamu Emeklilik Yatinm Fonu alimi gergeklestirilir.

llgili piyasalarin kapal oldugu giinlerde iletilen talimatlar, ilk hesaplamada bulunacak olan fon fiyati
tizerinden gergeklestirilir. ' '

l1l.Maliyetler
a) Giris Aidati ve Yonetim Gideri Kesintisi:

09.11.2012 tarih ve 28462 sayill Resmi Gazete’'de yayimlanan “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda
vonetmelik” cercevesinde; katihimcinin, bireysel emeklilik sistemine ilk defa katilmasi sirasinda veya
farkli bir sirkette ilk defa emeklilik sozlesmesi akdetmesi halinde, katiimcidan veya sponsor kurulustan,
teklifin imzalandig1 veya mesafeli satista teklifin onaylandigi tarihte gegerli aylik briit asgari Ucret tutari
gdz oniinde bulundurularak alinabilecek giris aidati anilan yonetmeligin 20. maddesinde, bireysel
emeklilik hesabina édenen katki paylari Uzerinden alinabilecek yonetim gideri kesintisi ise 21
maddesinde belirtilmistir.

b) Fon Toplam Gider Kesintisi ve Fon isletim Gideri Kesintisi:

01.01.2013 tarihinden itibaren, Fon’dan kargilanan toplam giderlerin (fon igletim gideri kesintisi dahil)
iist simrt fon net varhk degerinin yillik % 2,28’ (yuizdeikivirgiilyirmisekiz) olarak uygulanacak olup soz
konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti icinde kalinsa dahi, ictiizigin 11'inci maddesinde
belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilemez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim ve
personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirlh olarak, Sirket’e, fon net varlik degerinin gunlik %
0,00275'inden (yﬁzbindeikivirgﬂlyetmigbeﬂ {yilk yaklagik %1 (yiizdebir)] olusan bir fon isletim gideri
kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket'e odenir.

01.01.2013 tarihinden itibaren her takvim yilinin son isgiinii itibariyla, igtlizikte belirlenen yillik fon
toplam gider kesintisi oraninin asilip agiimadig, ilgili yil icin hesaplanan gunliik ortalama fon net varlik
degeri esas alinarak, Sirket tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde ictiiziikte belirlenen oranin
asildiginin tespiti halinde agan tutar ilgili dénemi takip eden 5 is giinii iginde Sirket tarafindan fona iade
edilir. Fonun paylaninin_ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontrotfer fon payfarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.




Fon ictiiziigiinde belirlenen azami fon toplam gider kesintisi orani ve takvim yilinin bitiminde gergeklesen
fon toplam gider kesintisi orani ile varsa iade tutari ilgili d5nemin bitimini takip eden 6 is glinli iginde
KAP'ta ilan edilir.

Portfoy ydneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldig1 payin tutari ve orani ile Kurulca belirlenen
formatta diizenlenen fon toplam gideri kesintisinin dagilimi takvim yilinin bitimini takip eden 6 is glind
icinde KAP'ta ilan edilir. '

IV.Kamuyu Aydinlatma

Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Alti aylik rapor, ilk alt1 aylik déneme iliskin gelismeleri
dzetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili dénemin son is glinu itibariyle
Fon portfoy degeri ve net varlik degeri taklolarini iceren rapordur. Yillik rapor, yil icindeki gelismeleri
dzetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu, fonun bir dnceki yil ile kargilagtirmal
olarak hazirlanmis bagimsiz denetimden ge¢mis yillik fon bilango ve gelir tablolarini, bagimsiz denetim
raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portfoy degeri ve net varhk degeri tablolarini igeren rapordur.
Ayrica, bu raporlarda 6diing menkul kiymet islemleri ile tiirev arag iglemlerine iliskin bilgilere yer
verilmesi zorunludur. Sirket, alti aylik raporu ilgili dénemin bitimini takip eden alti hafta iginde; yillik
raporu ilgili hesap déneminin bitiminden itibaren tic ay icinde KAP'ta ilan eder.

sirket fona iliskin olarak; Kurulca onaylanmig fon igtuziiglinli, izahname ve tanitim formunu,
Ydénetmeligin 32. maddesinde belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanmis alti aylik ve yillik raporlari,
merkezi, bdlge mudurlukleri, subeleri, temsilcilikleri ve internet sitesinde giincellenmis olarak
katilimailarin incelemesi amaciyla bulundurur ve katihmcilarin talep etmesi halinde kendilerine verir; ve
KAP’ta ayrica ilan eder.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢dkmesi, portféydeki varliklarin ilgili oldugu
pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, sirketin
mali durumunu etkileyebilecek dnemli bir bilginin ortaya gikmasi gibi olaganustl durumlarin meydana
gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda fon kurulu karar alabilir. Bu durumda
degerleme esaslarinin gerekgeli olarak fon kurulu karar defterine yazilarak, Kurula ve saklayicya
bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olaganiistii durumlarin varligi halinde fon kurulu karari ile en hizll haberlesme
vasitasiyla saklayictya, Kurula ve Miistesarhiga bildirilmesi ve KAPta ilan edilmesi kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim satimlari
durdurulabilir veya alm satim talepleri fon kurulunca belirlenen esaslar cergevesinde kismen
karsilanabilir.

Sz konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasl Mevzuat’nda ve izahnamede yer alan esaslar
cercevesinde tasarruf sahiplerine bilgi verilir.

Yatirim stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma dlgiitli izahnamede belirtilir ve KAP'ta ilan
edilir.

Katilimcilarin yatinm kararini etkileyebilecek ve énceden bilgi sahibi olunmasini gerektiren hususlara
iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve yeni hususlarin yirirlige giris tarihi on is gliniinden az
olmamak {izere ilanlarda belirtilir.

Katiimailar, fonlarla ile ilgili fon paylan ile degerlerini sirketin ve Takasbank'in sesli yanit sistemini (ALO
TAKAS) kullanarak istedikleri zaman sorgulayabileceklerdir.

Internet adresi :www.takasbank.com.tr (alo takas takasnet giris meniis()
Alotakas Telefon No:0 212 315 22 22
Alotakas Faks No 02f23152 ;3 A




Bunlarin yanisira, katihimcilar SIRKET'in 7 glin 24 saat hizmet veren IVR Telefon Bankaciligi ve Miusteri
Hizmetleri birimini de arayarak tiim bilgilere ulasahileceklerdir.

Miisteri iletisim Merkezi Telefon No : 444 0 984
ESKi SEKIL
BOLUM C: ILAVE BiLGILER

1) Fonu Tanitic Bilgiler

Fon’un Unvani Einans Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yénelik Esnek Emeklilik
Yatinnm Fonu

Fon'un Tirii Diger

Fon'un Adi Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik Yatinm Fonu

Fon Tutari ve Pay Sayisi 100.000.000.- (yiizmilyon) TL
10.000.000.000 (onmilyar) Pay

Avans Tutan 1.000.000.- {(birmilyon) TL

2) Fon Portféyiinde Yer Alacak Para ve Sermaye Piyasasi Araglari

_— EN AZ | EN COK
VARLIK TURU ACIKLAMA % %
Tiirk Hisse Senetleri 0 100
Yabanci Hisse Senetleri 0 100
Kamu ic Bor¢lanma Senetleri 0 100
Tirk Ozel Sektor Borgianma Senetleri 0 100
Borsada islem Gérmeyen Ozel Sektor Bor¢lanma Araglari 0 10
Yabanci Borglanma Senetleri 0 100
Borsa disinda Ters Repo iglemleri 0 10
Ters Repo 0 100
Repo 0 10
Vadeli Mevduat/Vadesiz Mevduat/Katiima Hesabi (TL) 0 20
Vadeli Mevduat/Vadesiz Mevduat/Katiima Hesab: 0 20

(Doviz)
Altin ve Kiymetli Madenlere Dayal Sermaye Piyasasi 0 20
Araglan
Borsa Para Piyasasi Islemleri 0 20
Yatinm Fonu Katilma Paylan, Menkul Kiyrret Yatinm
Fonu, Yabanci Yatinm Fonu, Borsa Yatinm Fonu, Serbest 0 20
Yatirim Fonu, Koruma Amagh Yatinm Fonu ve Garantili
Yatirim Fonu
Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasasi Araglan 0 20
Kamu Dis Bor¢clanma Senetleri 0 100
Gelire Endeksli Senetler (TL ve Déviz Cinsi) (IMKB'ye 0 100
kote olan)
Gelir Ortakhg Senetleri 0 100
Bu tiir sdzlesmelerin

Vadeli islem ve Opsiyon Sozlesmeleri=—._ tabi oldugu orarulsal

257wy o sinirlamalar agagida

) y T belirtilmistir

Varantlar I o e, 0 15
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Varliga dayall menkul Kiymetler 0 20

Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhklari Tarafindan ihrag
Edilen Para ve Sermaye Piyasasi Araglarina ve Girigim 0 20
Sermayesi Yatinm Fonu Katilma Paylar

Fon portféyiiniin en fazla %20’si bankalar nezdinde actirlacak mevduat/katilma hesaplarinda
degerlendirilebilir. Ancak tek bir bankada degerlendirilebilecek tutar fon portféyiinun %4’ linll agamaz.

Fon portféyiine riskten korunma ve/veya yatirim amaciyla doéviz, kiymetli madenler, faiz, finansal
gostergeler ve sermaye piyasasi araclari iizerinden dizenlenmis opsiyon sozlesmeleri, varantlar,
forward, finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere dayali opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli iglem
ve opsiyon sozlesmeleri ile varantlar nedeniyle maruz kalinan acik pozisyon tutar fon net varlik degerini
asamaz. '

Araci kurulus ve ortaklik varantlarina yapilan yatinmlarin toplami fon portfdynin %15'ini
gecemez. Ayrica, ayni varliga dayal olarak cikarilan araci kurulug ve ortaklik varantlarinin toplami fon
portféyiiniin %10’unu, tek bir ihraggl tarafindan cikarilan araci

YENI SEKIL
BOLUM C: iLAVE BILGILER

Katiimci dahil oldugu emeklilik planindaki sinirlamalar dahilinde bu fona yatirim yapabilir. Plan
ile ilgili her tiirlii bilgi emeklilik sozlesmesi ve ekleri ile birlikte katiimciya sunulur. '
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